附表1

2015届本科毕业论文日程表

学院：法学院                       专业：               教学负责人：（签字）

	时间
	学院

工作内容
	教研室

工作内容
	指导老师

工作内容
	学生

工作内容

	放寒假前（2014.11.03至11.17）
	布置毕业论文的出题、选题、开题等工作。
	安排布置选题、开题工作，系主任填写审批意见，开题答辩（2014.11.17前），填写《开题答辩记录》，详细记录答辩情况。
	在毕业论文系统中按照“新建课题”页的要求提交参考选题，请于11月7日前完成；参考选题一般不少于10个；“新建课题”填写的内容即是原《课题申请表》的内容，无须再提交《课题申请表》。
	11月10日前学生确定选题，填写《开题报告》，并在系统中提交；准备并参加开题答辩。

开题答辩的具体时间、地点另行通知。

	寒假期间(1月-2月)
	布置学生搜集论文资料，撰写写作提纲。
	督促教师关注学生的论文准备以及写作情况。
	对学生搜集资料和写作提纲提供指导（系统站内信、网络、电话等手段）。
	搜集论文资料，编写正式写作提纲，开始写作。

	教务处

中期检查

（3月份）
	督导老师和学生的论文写作进度，要求学生开学后在3月25日前提交修订的《开题报告》。
	督导老师及时指导学生的写作；在3月25日前提交《开题报告》，

4月5日前填写教研室审查意见
	指导学生论文写作；督促学生于3月25日前网上提交《开题报告》（无需再提交《课题申请表》和《指导论文过程表》）。

4月5日前填写指导教师意见
	3月25日前在系统中提交修订后的《开题报告》；写作论文初稿。

	论文初稿

（4月份）
	要求学生4月25日前完成论文初稿。
	网上审查《开题报告》，论文指导过程等，迎接学校中期检查。
	指导学生写作，注意关注毕业论文写作进度。
	写作论文初稿，并于4月25日前完成论文第一稿，及时与老师联系，获得指导。

	论文答辩

（5月份）
	督导老师、学生完成二稿、三稿，并进行抽查；布置5月下旬的论文答辩，确定具体答辩日期，对答辩论文进行审核。
毕业论文各项事宜执行学校文件：《山东大学（威海）本科毕业论文（设计）管理规定》，具体请参见：http://www.xb.wh.sdu.edu.cn/News_View.asp?NewsID=3726 
	督导老师指导论文，随时召开会议，研究论文写作中存在的问题；组织论文答辩，填写书面答辩记录；《成绩评定表》答辩小组部分，评定分数。
	指导学生不断完善论文，修改不少于三次；填写《成绩评定表》教师部分，评定分数；教师成绩评定表将于5月25日前完成；参加答辩学生的成绩评定将在答辩完成后3天之内完成。
	完成二、三稿写作，5月20日前完成论文定稿；学生至少在毕业论文系统上提交三次；准备并参加毕业论文答辩。

	优秀论文评选

（6月份）
	收集《毕业论文答辩记录》和毕业论文；对毕业论文的质量进行检查；做好优秀毕业论文的评选、报送工作。
	收集《毕业论文答辩记录》和纸质版毕业论文1份（全套）；对毕业论文的质量进行检查；做好优秀毕业论文的评选、报送工作。
	上交学生毕业论文；自检论文质量。
	纸质版毕业论文1份（全套）；电子版最终定稿提交毕业论文系统；优秀论文获得者缩写论文，按照学校论文要求注释改写为国标，提交编辑《优秀毕业论文集》。
未能如期完成者取消优秀论文资格。


